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LỜI CAM ĐOAN 

Tôi xin cam đoan công trình nghiên cứu: “Các tổ chức xã hội - nghề 

nghiệp ở thành phố Thái Nguyên từ năm 1986 đến năm 2016” dưới sự 

hướng dẫn của TS. Nghiêm Thị Hải Yến là kết quả nghiên cứu của cá nhân 

tôi, kết quả nghiên cứu trong luận văn là trung thực chưa được công bố. 

Thái Nguyên, tháng 9 năm 2018 

Tác giả luận văn 

Nguyễn Thị Chung 
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Tôi xin chân thành cảm ơn quý thầy giáo, cô giáo Trường Đại học Sư 

phạm - Đại học Thái Nguyên đã trực tiếp giảng dạy và giúp đỡ tôi trong suốt 

quá trình học tập, nghiên cứu. 

Tôi  xin chân thành cảm ơn các cơ quan, ban, ngành đoàn thể thành phố 

Thái Nguyên; UBND thành phố Thái Nguyên; Hội Đông y; Hội Chữ thập đỏ; 
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cũng như những thông tin cần thiết để tôi hoàn thành luận văn này. 

Tôi xin gửi lời cảm ơn chân thành đến các đồng nghiệp, bạn bè cùng 

toàn thể gia đình, người thân đã động viên tôi trong thời gian nghiên cứu 

đề tài. 
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Tác giả luận văn 
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MỞ ĐẦU 

1. Lí do chọn đề tài 

Năm 1986, Đảng Cộng sản Việt Nam thực hiện chủ trương đổi mới hệ 

thống chính trị, xây dựng nhà nước pháp quyền, các tổ chức xã hội - nghề 

nghiệp ở nước ta đã có bước phát triển mạnh mẽ cả về số lượng và quy mô tổ 

chức. Đảng và Nhà nước ta khẳng định: Tổ chức xã hội là bộ phận quan trọng 

cấu thành hệ thống chính trị Việt Nam hiện đại, các tổ chức xã hội được hình 

thành trên nguyên tắc tự nguyện, tự quản của người lao động; Tổ chức và hoạt 

động theo điều lệ hoặc theo quy định của nhà nước, nhân danh tổ chức khi 

tham gia vào quản lý nhà nước, quản lý xã hội nhằm bảo vệ lợi ích chính đáng 

của các thành viên. Theo nguyên tắc hình thức tổ chức và hoạt động, các tổ 

chức xã hội được chia thành các tổ chức chính trị - xã hội, các tổ chức tự 

quản, các tổ chức xã hội - nghề nghiệp và các tổ chức quần chúng [40;tr.2]. 

Các tổ chức xã hội - nghề nghiệp là loại hình tổ chức xã hội được hình 

thành theo quy định của nhà nước. Hoạt động của các tổ chức xã hội nghề 

nghiệp đặt dưới sự quản lý của các cơ quan nhà nước có thẩm quyền. Tuy 

nhiên, tổ chức xã hội nghề nghiệp cũng là tổ chức hoạt động mang tính chất 

tự quản, cơ cấu tổ chức nội bộ của từng tổ chức do tổ chức đó quyết định hoạt 

động không mang tính quyền lực nhà nước, đảm bảo nguyên tắc tự nguyện 

khi hình thành tổ chức.  

Hiện nay, các tổ chức xã hội - nghề nghiệp xuất hiện nhiều ở các tỉnh 

thành trong cả nước và đã có những đóng góp tích cực cho sự phát triển kinh 

tế đất nước. Là một vùng đất giàu truyền thống cách mạng, Thái Nguyên đã 

có bước phát triển mạnh mẽ, ổn định về kinh tế, chính trị, xã hội, trở thành 

một trong những tỉnh vững mạnh của khu vực trung du miền núi phía Bắc. Để 

đạt được những thành tựu đó không thể phủ nhận vai trò của các tổ chức xã 

hội nghề nghiệp ở thành phố Thái Nguyên.  

Trong thời kì công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước, các tổ chức xã hội - 

nghề nghiệp ở thành phố Thái Nguyên đã tổ chức và hoạt động ra sao, có vai trò 
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như thế nào? Đó là những vấn đề cần phải được nghiên cứu, đánh giá một cách 

khách quan và rút ra những bài học kinh nghiệm để các tổ chức xã hội - nghề 

nghiệp thành phố tiếp tục phát triển, đi lên, đóng góp nhiều hơn cho công cuộc 

xây dựng đất nước nói chung và thành phố Thái Nguyên nói riêng. 

Với những lí do trên, tôi đã mạnh dạn chọn vấn đề “Các tổ chức xã hội 

- nghề nghiệp ở thành phố Thái Nguyên từ năm 1986 đến năm 2016” làm 

đề tài Luận văn Thạc sĩ Khoa học Lịch sử. 

2. Lịch sử nghiên cứu vấn đề 

Từ khi thành lập cho đến nay, các tổ chức xã hội - nghề nghiệp ở thành 

phố Thái Nguyên có nhiều đóng góp cho sự phát triển của đất nước và của 

tỉnh Thái Nguyên, vì mục tiêu dân giàu, nước mạnh xã hội công bằng, dân 

chủ, văn minh. Trong quá thực hiện luận văn tôi đã tìm hiểu và tiếp cận một 

số công trình khoa học liên quan trực tiếp đến hoạt động của tổ chức xã hội 

nghề nghiệp ở thành phố Thái Nguyên: 

Đầu tiên là hai công trình với tiêu đề  “Bắc Thái 40 năm đấu tranh và 

xây dựng” do Sở văn hóa - thông tin, xuất bản năm 1985; "Kỷ yếu 40 năm 

thành phố Thái Nguyên (1962 - 2002)", xuất bản năm 2002. Nội dung của hai 

công trình đã đề cập đến điều kiện tự nhiên - xã hội, tiềm năng phát triển của 

thành phố Thái Nguyên; Khái quát tình hình kinh tế - xã hội; Khái quát sơ 

lược về vai trò của các tổ chức xã hội - nghề nghiệp thành phố Thái Nguyên 

trước và trong thời kỳ đổi mới. 

Tác giả Đoàn Trọng Truyến với bài viết "Những vấn đề kinh tế của Việt 

Nam bước vào kế hoạch 5 năm (1986-1990)" trong cuốn "Những vấn đề kinh tế 

cơ bản của thời kỳ quá độ"- Nxb Nông nghiệp, Hà Nội 1987, đề cập đến những 

thành tựu cơ bản mà đất nước đã đạt được trong những năm 1981-1985 và chủ 

trương, phương hướng có tính chiến lược trong những năm đầu đổi mới. 

Tác giả Nguyễn Đình Thuận trong bài viết “Tìm hiểu quá trình hình 

thành, phát triển đường lối đổi mới của Đảng”, Tạp chí Lịch sử Đảng, xuất 


